Zatacznik do Zarzadzenia nr 02/02/2023
Dyrektora Zespotu Przedszkoli Nr 2

w Bialymstoku z dnia 07.02.2023 r.

w sprawie wprowadzenia Procedury
postgpowania w przypadku zachowan
dziecka stwarzajacych zagrozenie dla
bezpieczenstwa 1 zdrowia wlasnego
oraz innych w Zespole Przedszkoli Nr 2
w Biatymstoku

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PZYPADKU ZACHOWAN DZIECKA
STWARZAJACYCH ZAGROZENIE DLA BEZPIECZENSTWA | ZDROWIA
WLASNEGO ORAZ INNYCH
w Zespole Przedszkoli Nr 2 w Bialymstoku

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
W sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1604)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280)

4. Statut Zespotu Przedszkoli Nr 2 w Biatymstoku

§1.

Cele procedury:

1. Usprawnienie i zwigkszenie skutecznosci oddziatywan wychowawczych przedszkola
w sytuacjach trudnych.

2. Zapobieganie powtarzaniu si¢ zachowan niepozadanych, poprzez wskazanie dziatan
profilaktycznych.

3. Ksztaltowanie u dzieci pozytywnego obrazu samego siebie, budowanie poczucia wlasnej
wartos$ci, zapewnianie rOwnowagi emocjonalnej.

4. Ulatwienie nawigzywania kontaktow spotecznych.

Ustalenie zasad reagowania na zachowania niepozadane.

6. Wypracowanie metod wspotpracy ze srodowiskiem rodzinnym wychowanka.

o

Zakres procedury:

1. Niniejsza procedura reguluje zasady postepowania w przypadku niebezpiecznego
zachowania dziecka stwarzajacego zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia wlasnego oraz
innych w Zespole Przedszkoli Nr 2 w Biatymstoku.

2. Przez zachowania niebezpieczne dziecka nalezy rozumie¢ W szczegolnosci:

1) ucieczke tj. samowolne oddalenie si¢ od grupy,
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2) zachowania agresywne np. bicie, kopanie, duszenie, rzucanie przedmiotami,
niszczenie mienia,

3) samouszkodzenia np. uderzanie gtowa 0 $ciang,

4) grozby - dziecko grozi werbalnie lub nie werbalnie za pomoca gestow, ze zrobi
krzywdg innej osobie.

§ 2.

Postepowanie W sytuacji wystapienia zachowania niebezpiecznego

Kazdy nauczyciel oraz inny pracownik przedszkola zobowigzany jest do przeciwstawiania

si¢ niebezpiecznym zachowaniom ze strony dzieci.

Nauczyciel, w trakcie sytuacji niepozadanej zwigzanej z niewlasciwym zachowaniem

dziecka lub tuz po jego zakonczeniu reaguje na nig natychmiast, informujac dziecko, ze

okreslone zachowanie jest niewtasciwe.

Nauczyciel podejmuje bezposrednig rozmowe z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu

przekazania informacji dotyczacych nieprawidtowych zachowan dziecka.

Jezeli niepozadane zachowanie dziecka ma charakter incydentalny, kontakt nauczyciela

z rodzicami jest jednostkowy i nastgpuje w relatywnie krotkim czasie od pojawienia si¢

zachowania niepozadanego, np. tego samego dnia, w trakcie odbierania dziecka

z przedszkola.

Nauczyciel informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) o zdarzeniu i o perspektywie

konsekwentnych reakcji na potencjalnie pojawiajace si¢ ponownie tego typu zachowania,

zardwno w Przedszkolu (ze strony nauczyciela), jak i poza jego terenem (ze strony rodzicow

lub prawnych opiekunow).

W przypadku powtarzajacych sie nieprawidlowych zachowan dziecka informacja

przekazywana jest zarowno rodzicom (prawnym opiekunom), jak i Dyrektorowi Przedszkola

(a w przypadku jego nieobecnosci - osobie go zastepujacej).

Podejmujac interwencje wobec dziecka przejawiajacego niebezpieczne zachowania, nalezy

dazy¢ do zapewnienia bezpieczenstwa i opieki wszystkim wychowankom, a takze sobie.

Nauczyciel w takiej sytuacji prosi o pomoc innego pracownika. Osobie podejmujacej

interwencj¢ wobec dziecka przejawiajgcego niebezpieczne zachowania towarzyszy zawsze

druga osoba.

Dziataniom skierowanym na usuni¢cie bezposredniego zagrozenia powinna towarzyszy¢

proba wyciszenia dziecka poprzez rozmowe, odwrocenie jego uwagi itp.

Nauczyciele podejmujacy interwencj¢ przeprowadzaja nastgpujace dzialania:

1) jedna osoba wyprowadza dziecko z sali i podejmuje proby uspokojenia dziecka
(strategie behawioralne),

2) jezeli nie da si¢ wyprowadzi¢ dziecka z sali, a jego zachowanie bezposrednio zagraza
bezpieczenstwu innych dzieci, to grupa wychodzi do innej sali.

Reakcja wobec przejawow zachowan niebezpiecznych powinna by¢ adekwatna do skali

zagrozenia spowodowanego agresja, jak rowniez do okolicznosci zdarzenia, wieku 1 stopnia

rozwoju dziecka.

Jesli dziecko zachowuje si¢ w sposob, ktory moze wyrzadzi¢ sobie lub innym krzywde,

a interwencja slowna nie przynosi rezultatow, osoba podejmujgca dziatania interwencyjne
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moze podja¢ interwencj¢ fizyczna wobec dziecka polegajaca na przytrzymaniu, aby nie
oddalito si¢ samowolnie z przedszkola i nie zrobilo krzywdy sobie i nikomu innemu.
O zaistniatym zdarzeniu nalezy poinformowa¢ Dyrektora przedszkola.

Dziecko nie bedzie uczestniczy¢ w zajgciach dopoki nie bedzie w stanie zachowywac sie
spokojnie 1 wspoOtpracowaé z innymi (dziecko jest w stanie wykonywaé proste polecenia
1 odpowiada¢ na proste pytania).

Pracownik przedszkola towarzyszy dziecku dopoki nie bedzie ono moglo przebywac
z innymi dzieémi i nauczycielem w grupie.

Osoba podejmujaca interwencje, niebedaca wychowawca grupy, do ktérej uczeszcza
agresywny wychowanek, informuje o zdarzeniu wychowawce (a wychowaweca lub Dyrektor
powiadamia rodzicow).

Jezeli nie ma kontaktu z rodzicami, Dyrektor moze powiadomi¢ stuzby alarmowe np.
pogotowie ratunkowe /tel. 112/.

Interwencja fizyczna lub wezwanie stuzb alarmowych stosowane sg w ostatecznosci
(dziecko nie reaguje na proby uspokojenia, przejawia wzmozone pobudzenie nerwowe,
a jego zachowania niebezpieczne nasilajg si¢).

Jesli zachowanie wychowanka wigze si¢ z uszkodzeniem ciata innego dziecka, nauczyciel
ma obowigzek poinformowaé rodzicow dziecka poszkodowanego o zaistniatej sytuacji.
Jesli dziecko zagraza innym dzieciom i pracownikom przedszkola, rodzice maja obowigzek
odebra¢ dziecko z przedszkola.

Po kazdym przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji Dyrektor przy udziale nauczycieli
przeprowadza rozmowe z rodzicami dziecka przejawiajacego zachowania zagrazajace
bezpieczenstwu, z przebiegu ktorych spisany zostaje protokot zdarzenia.

§ 3.

Przebieg wspolpracy z rodzicami

Procedura dla rodzica wspotpracujacego:

1) Systematyczne konsultacje dla rodzicow (omodwienie sytuacji wychowawczych,
zwrdcenie uwagi na postawe konsekwencji w relacji dorosty- dziecko oraz pozytywne
wzmocnienia zachowan pozadanych, biezace przekazywanie informacji dotyczacych
funkcjonowania dziecka w przedszkolu). Konsultacje trwaja az do momentu wyciszenia
trudnosci prezentowanych w zachowaniu dziecka.

2) Zaproponowanie rodzicom warsztatow Umiejetnosci wychowawczych oraz wskazanie
miejsc, gdzie moga rozwija¢ swoje kompetencje. Przyblizenie idei warsztatow.

3) Zaproponowanie wykonania poglebionej diagnozy, np. Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna Nr 2 w Biatymstoku.

4) Objecie dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w placowce - prowadzenie
pracy indywidualnej w grupie.

5) Psychoedukacja rodzicow (np. podczas zebran z rodzicami, krotkie pogadanki dla ogotu
rodzicow, tworzenie artykulow na strone przedszkola, gazetek na hol glowny,
przekazywanie rodzicowi propozycji literatury dotyczacej rozwoju dziecka, metod
wychowawczych, radzenia sobie z trudnymi zachowaniami dziecka, sposoby spedzania



z dzieckiem czasu w domu (propozycje zabaw rozwijajacych).

6) Angazowanie rodzica i dziecka w zycie przedszkolne (np. uczestnictwo w konkursach
przedszkolnych).

7) Przygotowanie i przekazanie rodzicom listy instytucji pracujacych na rzecz dziecka
I rodziny.

Procedura dla rodzica niewspotpracujgcego:

1) Proba nawigzania wspotpracy z rodzicem, ustalenie zasad kontraktu.

2) Proba organizowania konsultacji dla rodzicow.

3) Proponowanie rodzicowi systematycznych konsultacji - omowienie  sytuacji
wychowawczych, zwrdcenie uwagi na postawe konsekwencji w relacji dorosty-
dziecko oraz pozytywne wzmocnienia zachowan pozadanych, biezace przekazywanie
informacji  dotyczacych  funkcjonowania  dziecka w przedszkolu. Jezeli rodzic
nie wyraza checi, to przekazywanie informacji o biezacych zachowaniach dziecka
odbywa si¢ np. gdy rodzic przyprowadza dziecko do przedszkola lub gdy je odbiera.

4) Zorganizowanie spotkania z inicjatywy Dyrektora przedszkola: dyrektor, nauczyciel
pracujacy z dzieckiem, psycholog/logopeda (w zaleznosci od potrzeb dziecka) -
w odpowiedzi na dalszy brak wspotpracy z rodzicami.

5) Zaproponowanie rodzicom warsztatow Umiejgtnosci wychowawczych oraz wskazanie
miejsc, gdzie mogg rozwija¢ swoje kompetencje. Przyblizenie idei warsztatow.

6) Zaproponowanie wykonania poglebionej diagnozy, np. Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna Nr 2 w Biatymstoku.

7) Psychoedukacja rodzicow (np. podczas zebran z rodzicami, krotkie pogadanki dla ogdtu
rodzicow, tworzenie artykuldw na stron¢ przedszkola, gazetek na hol gltowny,
przekazywanie rodzicowi propozycji literatury dotyczacej rozwoju dziecka, metod
wychowawczych, radzenia sobie z trudnymi zachowaniami dziecka, sposoby spedzania
z dzieckiem czasu w domu (propozycje zabaw rozwijajacych).

8) Objgcie dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng - prowadzenie pracy
indywidualnej w grupie.

9) Angazowanie rodzica i dziecka w zycie przedszkolne (np. uczestnictwo w konkursach
przedszkolnych).

10) Jesli w rodzinie jest Niebieska Karta lub rodzina jest pod opieka Miejskiego Osrodka
Pomocy  Rodzinie, przedszkole  nawigzuje  wspOlpracg z  zespotem
interdyscyplinarnym/asystentem rodziny (w zalezno$ci od okolicznosci).

11) Po rozpoznaniu trudnosci w funkcjonowaniu rodziny czy rodzinnych konfliktow,
przygotowanie i przekazanie rodzicom listy instytucji pracujgcych na rzecz dziecka
i rodziny. Podjecie wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie (w zaleznoS$ci
od sytuacji dziecka i1 jego rodziny, np. wspotpraca z zespolem interdyscyplinarnym,
asystentem rodziny, pracownikiem socjalnym, kuratorem oswiaty).

12) Jezeli przedstawione poprzednio propozycje wspolpracy z rodzicem zostalyby przez
niego odrzucone, jest on uprzedzany, iz przedszkole jest zobowigzane, ze wzgledu na
dobro dziecka, zglosi¢ te kwestie do Sagdu Rodzinnego.



§ 4.

Do przestrzegania niniejszej procedury zobowiazani sa Dyrektor, nauczyciele i pracownicy
Zespotu Przedszkoli Nr 2 w Biatymstoku oraz rodzice dzieci badz jego prawni opiekunowie.

1.

§ 5.

Postanowienia kofncowe

Z procedura zostajg zapoznani wszyscy pracownicy przedszkola oraz rodzice (prawni
opiekunowie) wychowankow.

Procedura podlega umieszczeniu na stronie internetowej przedszkola i moze by¢
udostepniona do wgladu w siedzibie placowki.

Procedura obowigzuje od dnia 07.02.2023 r.






